PLAN DE ACTIUNI 2021
pentru imbundtdtirea Capacitatilor Organizationale si Functionale ( FOCAS ) a Primariei Comunei Mingir

e Implemeantati L
Statut HTpEe e sible Ihdicatne
Proposed Tasks / Actions o timeframe/ R'J;Pr.-n ible / Facilitator/ n 1[at'q:r| -Lit; :
A . g ETsOand : 5/ 0
Sarcinl Propuss/ Actiuni Perlaadi di . rsoi o Faciiitator me;:. :, ,Ilrlr & Note
i SPONEanHa
e i S (- [£] Trd implementare P eper
procEsfrealix din APL
ut)

FUNCTION 1; ORGANIZATIONAL AND STRATEGIC PLANNING CAPACITY/ FUNCTIA 1 ; CAPACITATEA PLANIFICARE STRATEGICA $1 ORGANIZATIONALA

1.1 AVAILABILITY OF LOCAL LEVEL REGULATORY FRAMEWORK/ 1.1 DISPONIBILITATEA CADRULUI REGULATOR LA NIVEL LOCAL

Realizarea analizei functionale de activitate a primariel si Planificat X August- < ¢ Raport

consiliului local(FOCAS) Noiembrie ecretar CL M

Elaborare registru electronic a regulamentelar de activitate | ©anificat x e Registru

functional -

Actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare a | Planificat X Secretar CL Regulament

Consiliului Local aprobat

Actualizarea Regulamentului Intern al Primariei Planificat X Loz Regulament
aprobat

Actualizarea Statutului Comunititii Pranificat 4 Secratar CL Statut
aprobat

Monitorizare activitatea comisiilor de lucru de pe langa Planificat [ x [ x | x [ x | trimestrial _ Raport

Primarie Primar infarmativ

Elaborare Regulilor privind protectia datelor cu caracter Planificat X Martei- Act aprobat

personal in publicarea si elaborarea actelor APL ( HG 1123 AgiTie Secretar CL

din 2010)

1.2 STRATEGIC PLANNING/ 1.2 PLANIFICARE STRATEGICA




Proposed Tasks / Actions

Sarcini Propuse/ Actiuni

Status/
Statut

[plamificaty in
procesfrealiz

Tri

Implemeantatio
n time frame/
Pericada de
implementare

LPA
Responsible /
Persoana
responsabili
din APL

Facilitstor/
Facilitator

Indicatori de
progres/Puncte
de reper

at)

Revizuirea acfiunilor din planul strategic care au fost | In proces X Octombrie-
implementate si consultarea publicd privind includerea noilor Decembrie Primar . Rapcrt‘
i i informativ
prioritati
Planificat X Anual Raport
. . inf ti
Monitorizare implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala Primar B
aprobat prin
Decizia CL
1.3. URBAN PLANNING /1.3 PLANIFICARE URBANA
X X % x lanuarie- Numarul de
Elaborarea si eliberarea Certificatelor de Urbanism si ) Decembrie p certificate si
. = ) Planificat Primar .
Autorizatiilor de Constructii autorizatii
eliberate
X % X x | La necesitate Certificate de
Participare specialistilor la instruire de domeniu Planificat heciallst Paticipare/
APL Raport
informativ
1.4. CAPITAL INVESTMENT PLANNING / 1.4, PLANUL DE INVESTITII CAPITALE
) ) X X X X | La necesitate Note
Participarea in cadrul cursurilor de instruire ce tin de _ informative
. . B s . Planificat Specialisti APL . !
identificarea si elaborarea prioritatilor investitiilor capitale certificat de
participare
L.5. MULTI-YEAR FINANCIAL PLANNING (3-5 YEARS) / 1.5. PLANUL FINANCIAR MULTI-ANUAL (3-5 ANI
Instruirea specialistilor in domeniul in managementul _ L O R lanuarie-
: Planificat Decembrie Contabil-5ef
financiar 2020

1.6. LOCAL ECONOMIC DEVELOPMENT PLANNING / 1.6. PLANUL DE DEZVOLTARE ECONOMICA LOCALA

(o]




Proposed Tasks / Actions
Sarcini Propuse/ Actiuni

Implementarea activititilor cu privire la Dezvoltarea
Economicd Locald din  Strategia de Dezvoltare
Socioeconomica

2.1.COMMUNAL SERVICES / 2.1. SERVICII COMUNALE

Status/
Statut

|panificat/ In
proces/raallz
at)

Planificat

FUNCTION 2 : SERVICE PROVISION / FUNCTIA 2 : CAPACITATEA DE PRESTARE A SERVICIILOR

Implementatio
n time frame/
Perioada de
implementare

trimestrial

LPA
Responsible /
Percoana
responsabila
din APL

Facilitator/
Facilitator

Indicatori de
progees/Puncle
de reper

2.1.1 Servidi Alimentare cu apa si de canalizare

Monitorizare prestare serviciu AAC in proces trimestral R Raport
informativ
Efectuarea continud a controalelor privind calitatea apei trimestrial FE— Act de
potabile si imbunititirea calitdti acesteia in caz de| Planificat Primar Sanatate control
necorespundere cu cerintele sanitare; Publica
| . . ) ) ) trimestrial Centru de Masuri
Dezvoltarea si mentinerea, in conformitate cu regulile Sinstate intreprinse
sanitare, a surselor si sistemelor publice de alimentare cu | Planificat Primar Publica /
apa potabild a populatiei; Dperator de
servici
In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare Planificat proiectelor Primar aprobare
tehnice
2.1.2 Servidi Comunale — Managementul Deseurilor Solide
Monitorizarea prestdrii  serviciuluide management al|, trimestrial Raport
. . In proces Primar . :
deseurilor solide informativ
2.1.3 Transport Public
Monitorizare prestare servicii transport public interurban Planificat anual viceprimar Raport
Promovarea adaptaril unitatilor de transport pentru accesul | Planificat Masuri
viceprimar

persoanelor cu dizabilitati in transportul public

intreprinse

3




Proposed Tasks [ Actions
Sarcind Propuse/ Actiuni

Status/
Statut

[planiFeatS in
protes/realiz
at)

limplementatio
n time frune/
Perioada de

implementars

P&
Respansibie [
Pérsoana

responsabila
din AP|

Facilitator/
Facilitator

Indicatori de
progres/Puncte
de reper

2.1.4 Intretinerea Drumurilor locale

Elaborare Plan de intrefinere a infrastructurii drumurilor f Martie . Plan elaborat
auiblice Planificat primar
Executare lucrari de intretinere perioada rece Planificat TR1/TR4 e Masuri
intreprinse
Executare lucrari de profilare a drumurilor publice Planificat JRATHS primar Mas‘."i
intreprinse
Elaborare documentatiei tehnice pentru dezvoltare . _ Proiect
infrastructurii de drumuri i progeE PEIFTIRE elaborat
) Acte de
Implementarea proiecte de infrastructura Planificat viceprimar indeplinire a
lucrarilor
Monitorizare situatiei de intretinere a infrastructurii _— trimestrial - Raport
drumurilor publice Sl viceprimar monitorizare
. Planificat In baza DECIZIE CL de
Planificare si asigurarea resurselor financiare proiectelor primar aprobare
tehnice
2.1.5 lluminatul Public
Asigurarea iluminatului public pe drumurile publice Tn proces A | imar Plan elaborat
Decembrie
Monitorizare performantelor sistemelor de iluminat din Planificat anual o Raport
localitate viceprimar
Planificareasi asigurarea resurselor financiare pentru Planificat lanuarie- DECIZIE CL de
asigurarea iluminatului public Decembrie | Viceprimar aprobare




Proposed Tasks [ Actions

Sarcinl Propuse/ Actiuni

Status/
Stanit

[planificat/ in
proces frealiz
at)

Implementatio
n time frame/
Perioada do
Implemeantare

LPA
Responsible [
Persoana
rasponsabila
din APL

Indicatari de
progres/Puncte
de reper

2.16 Managgmentul Spatiilor Verzi

Analiza situatiei actuale ( probleme, provocari) Planificat Martie viceprimar Plan elaborat
Actualizarea bazei de date { Cadastru verde, Registru — Martie -Mai - BD
spatiilor verzi) Planificat viceprimar actualizata
Martie-Mai Acte de
Executarea lucrarilor de intretinere a spatiilor verzi Planificat viceprimar indeplinirea
lucrarilor
Monitorizarea executdrii lucrarilor de intretinere a spatiilor _ trimestrial Raport
et Planificat viceprimar HisnRoAzare
Planificat In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare masurilor viceprimar aprobare
propuse
2.1.7 Amenajarea teritoriului
Analiza situatiei actuale ( probleme, provocari) Planificat Martie viceprimar ’T”:'uat
elabora
Elaborare/actualizare regulament de intretinere si i Martie - - Regulament
. . . n - s
amenajare a localitatii rianiice Aprilie s L elaborat
Elaborarea plan pentru amenajarea teritoriului Planificat Martie viceprimar Plan elaborat
lunar Acte de
Executarea lucrdrilor de amenajarea teritoriului Planificat viceprimar indeplinirea
lucrarilor
Amenajarea parcurilor din comunitate Planificat bl viceprimar Retexeeuiare
: Octombrie lucrari
Monitorizarea executdrii lucrérilor de amenajare a st trimestrial - Raport
teritoriviui Planificat viceprimar monitorizare




Status/ . (A
Statut Implementatio

Proposed Tasks / Actions n time frama/ HE;’"Z"'MNF / Facilivator/ Im.llt:al::ri i
Sarcini Propuss, Actiuni Pericada de e ] Facllitator progres/Puncte Note
[ianificaty In responsablld de reper
. Trd implementare
protas/really din APL
at)
Planificat | x | x X X In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare masurilor Primar aprobare
propuse
2.1.8 Amenajarea cimitirului
Analiza situatiei actuale ( probleme, provocari) Planificat " Martie viceprimar ﬂ;n:hzat
elabora
Elaborare/actualizare regulament de intretinere si elanif X Martie - oot Regulament
, R ni it v
Planificat [ x | x | x | «x In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare masurilor viceprimar aprobare
propuse
2.1.9 Protectia mediului
Asigurarea implementarea politicii de stat Planificat | x | x X X In baza Raport
in domeniul protectiei si utilizirii rationale a resurselor masurilor viceprimar | Heetiade
. . R . . propuse mediu
biologice acvatice din raza sa teritorial3;
Elaborarea si realizarea programelor locale, asigura Planificat X Martie - Mai Acte
efectuarea lucrdrilor de reconstructie ecologica a elaborate
H - o . . viceprimar
obiectivelor acvatice piscicole si de restabilire a resurselor
biologice acvatice;
2.2, SOCIAL SERVICES /2.2 Serviciile Sociale -Gradinite, Biblioteci, Case de Cultura, Stadion, Asistent3 pentru Grupuri Vulnerabile
Cartografierea practicilor/ procedurilor existente in . e lanusre Asistentul | o ooramul | Chestionar
i ; Planificat Social,
prestarea serviciilor sociale Bitrnarl CM




Proposed Tasi / Actions

Sarcinl Propuse/ Acthuni

Status/
Statut

[pdanificaty in
proces/realit
at)

Tré

Implemantatio
n time frame/
Perioada de
implementarc

LPA
Responsible [
Persoana
responsabili
din APL

Facilitator/
Facilitator

Indicator de
progres/Puncte
de reper

Elaborarea plan de masuri pentru imbunititirea Aprilie-Mai | Asistentul Plan elaborat
- . Planificat Social,
procedurilor de prestare a serviciilor sociale :
Prirnarul
2.2.1 Gridinite
Analiza situatiei curente si identificarea necesitatilor de — Martie Analiza
" . Y anificat icepri
imbunatatire a infrastructurii institutiilor prescolare I elaborata
% lunar Raport
Planificareasi asigurarea resurselor financiare Planificat viceprimar executare
buget
2.2.2 Biblioteca Publica
Analiza situatiei curente si identificarea necesitatilor de i Martie Analiza
L g . - - - n i l. 2
imbunatatire a infrastructurii bibliotecilor PRIt Bibiictecar elaborata
Elaborarea documentatie tehnice pentru masuri de _— Martie Proiect
L " . - - - .. n i
imbunatatire a infrastructurii bibliotecii praniieas RUE elaborat
X lunar Raport
Planificareasi asigurarea resurselor financiare planificat Primar executare
buget
2.2.3 Case de cultura
Analiza situatiei curente si identificarea necesitdtilor de _— Martie _ Analiza
imbunatitire a infrastructurii planiicat Ry elaborata
Elaborarea documentatie tehnice pentru masuri de Martie Proiect
planificat Primar elaborat

imbunatatire a infrastructurii




Proposed Tasks / Sctions

Sarcinl Propuss/ Actiunl

Statusf
Statut

[ptanificaty in
procesfrealiz
ot)

Implementatio
n time frama/
Perioada de
Implementsre

LPA
Responaible /
Persoana
responsahila
din APL

Facilitator/
Facilitator

Indicatori da
progres/Puncte
de reper

Elaborarea regulament de activitate planificat Ivrtie:~ g, | Dhpesctor o Regulameng
de Cultura elaborat
Elaborare plan de masuri culturale planificat MaEkR Ripsctor Casg Pl slabomt
de Culturad
lunar ; Raport
Organizarea masurilor culturale planificat Director Caea masuri
de Cultura E .
intreprinse
Monitorizarea activitatii casei de cultura planificat R, || Meecior Ca_sa "‘*’?‘p"."
de Cultura monitorizare
planificat In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare masurilor Primar aprobare
propuse
2.2.4 Stadion si infrastructura sportiva
Analiza situatiei curente si identificarea necesitatilor de ) Martie Analiza
. o - . planificat Primar aliborati
imbunatatire a infrastructurii sportive
lunar Raport
Organizarea masurilor sportive planificat Primar masuri
intreprinse
planificat In baza DECIZIE CL de
Planificareasi asigurarea resurselor financiare masurilor Primar aprobare
propuse

2.2.5 Asistenta pentru Grupuri Vulnerabile




Proposed Tasks [ Actions
Sartini Propuss/ Actiuni

Status/
Statut

trxlamh:.n'r,.' in = 3 Tr3 Ted
proces raaliz
at)

Implementatio iy
MHET LU LR
' Rewpondible /

n time frame/
Persoana =i
Perloada de Facilitator

implementare responsablia
F din APL

Facllitator/

Indicatori da
progres/Puncte
de reper

Evidenta si organizarea tutelei minorilor orfani sau fara
sustinatori legali, precum si adoptia acestora sau ) Raport
: X - . 2 i 3 in proces X ® X trimestrial Primar i
repartizarea lor in case de copii, scoli de tip internat sau in maonitorizare
plasament familial;
Evidenta copiilor de varsta scolara obligatorie si asigurarea . _— " Raport
— in proces X X b tri ria i
scolarizarii lor pana la varsta de 16 ani . me rimar monitorizare
Acordarea de ajutor material si de alt fel familiilor cu copii
prescolari si copii cuprinsl in invatamantul obligatoriu, in in proces X X X trimestrial Primar m:?;“f‘
rizare
modul stabilit;
Elaborarea si aprobarea programelor locale de asigurare
sanitar-epidemiologicd a populatiei si controlul asupra| Raport
% - 5 . .. | inproces X % % trimestrial Primar masuri
executarii acestora, precum si organizarea realizarii lirantiie
programelor republicane similare
Asigurarea unor conditii corespunzatoare pentru realizarea
si apararea drepturilor si intereselor populatiei in domeniul | in proces X X X trimestrial Primar m:]a::’_ﬂ
. . . 1 " " nitorizare
asigurarii sanitar-epidemiologice;
2.3. SERVICII ADMINISTRATIVE
Cartografierea procedurilor existente de prestare a _ % Secretar Programul | Chestionar
s . . Realizat Consiliul completat
serviciilor administrative ™M
Utilizarea Registrului Actelor Locale pentru postarea ; X | x x X Secretar Raport
Ay 4 T oot ) i n proces ii
Deciziilor Consiliului Local si Dispozitiilor Primarului " Conshiul




Proposed Tasks [ Actlons

Sarcini Propusa/ Actiuni

Status/
Statut

(planificat) in
proces/realis
at)

lmplementatio

n time frame/
Perioada de

implementare

Lpa
Responsible /
Porsoana
responsabilh
din APL

Facilitator/
Eacllitator

indicaton de
progres/Puncte
de-reper

MNote

Secretar PO— Numarul de
Elaborarea descrierilor pentru serviciile administrative Planificat Consiliul (g: descrieri
i realizate
X Secretar oot
Utilizare Registrului de Evident3 a certificatelor eliberate in proces : t?If"l utilizare
onsiliu :
registru
o . X La necesitate Certificate de
Crearea capacitdtilor institutionale pentru gestionarea participare/
. . . . planificat Primar
procesului de modernizare a serviciilor publice Raport
informativ

FUNCTION 3: FINANCIAL MANAGEMENT / FUNCTIA 3: MANAGEMENT FINANCIAR
3.1. BUDGETING PROCESS AND FINANCIAL MANAGEMENT/ 3.1. BUGETAREA S| MANAGEMENTUL FINANCIAR

Elaborarea Calendarului Bugetar Planificat | x lanuarie Contabil-Sef Act elaborat
i Planificat trimestrial , i
Implementarea Calendarului bugetar a X rimestria Contabil-Sef _ Masuri
imlimentate
Organizarea si Implementarea sistemului de control intern Planificat | x Februarie- Raport
i Mai Secretar CL v
managerial activitate
Elaborarea Politicii de Contabilitate Planificat | x Contabil-Sef Act elaborat
Implementarea Politicii de Contabilitate Planificat | x Masuri
Contabil-Sef .
imlimentate
Elaborarea si aprobarea Raportului financiar anual Planificat | x Contabil-Sef Decizie CL
Elaborarea si audierea Raportului financiar pentru 6, 9 luni | Planificat Contabil-Sef Decizie CL
Monitorizare continua a executarii bugetului public Planificat | x Contabil-Sef Nota interna
Asistenta individuala privind elaborarea proiectului bugetului Planificat La solicitare | Contabil-Sef | Comunitatea Emiterea
Mea Circularei
bugetare

10



Proposed Tasks / Actions

Sarcinl Propusa/ Actiuni

Status/
Statut

[banificatf in

proces/renlis
at)

Tr2

Trd

4

Implementatio
n time frama/
Pericada de
implementare

LPa
Respaonsible /
Persoana
responsabila
cin APl

Facilitator/
Facllitator

Indicatori de
progres/Puncte
de repar

valorii si cauza devierilor)

Asistentd individuala privind stabilirea sistemului de management | Planificat X Comunitatea Note
al performantelor si riscurilor Martie-Mai Primar Mea infor:'lati\cr’e,
certificat de
participare

3.2. MUNICIPAL ASSET MANAGEMENT SYSTEM / 3.2 SISTEMUL DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC

S : fo - X | x ialist 1
Elaborarea listei bunurilor imabile in baza informatiei X gzeﬂ::ztng
disponibile in Registrul bunurilor imobile (RBI) pe categorii: & rea T
cladiri, terenuri, drumuri, fasii forestiere, paduri. Listele Planificat Regimului 5 d‘:‘&;’ 5
trebuie sa contind caracteristicile relevante (suprafata, nr. Fuﬁciar ; H
cadastral, domeniul, destinatia, valoarea bunului imaobil). Ca dastrz

e e oo . & X ialist i
Elaborarea listei bunurilor imobile care au fost delimitate * * :ze;::r:':;l:
dar inca n-au fost inregistrate — cu caracteristici. Evaluarea g isa iGeR
terenurilor in baza Legii Nr. 1308 din 25-07-1997 privind | Planificat et el
pretul normativ si modul de vanzare-cumparare a Fufciar : el b
pamantului. Cadas tffx
Elaborarea listei bunurilor imobile incluse la mijloace fixe in x | x Raboit
contabilitate (inclusiv nr. cadastral valoarea de intrare/ Planificat Contabil-Sef acti\.Ft}i e
uzura/ valoarea de bilant)
Verificarea listelor de la inginerul cadastral cu listele din X | x

ntabili lusi espunderea listelor, - ,

co t?:?hl rtateﬁ{lnc usiv f:or Sp eal sl: or, dacd toate | Pranificat X Contabil-Sef Ra.up_ort
sunt incluse in contabilitate sau nu, verificarea corespunderii activitate




Propoged Tasks [/ Actions

Sarcinl Propute/ Actiunt

Status/
Statut

{plenificat/ in
proces/reallz
at)

linplementatio

o time frame/
Perioada de

impléementare

LPA
Responsible /
Persoana
responsahild
din APL

Facilitator/
Facilitator

Inslicator de
progres/Puncte
de reper

Elaborarea listei bunurilor imobile care nu sunt delimitate si

Specialistin

Comisiel.

nu sunt incluse in Registrul bunurilor imobile (utilizarea unei Reglementa
codificdri temporare proprii), inclusiv drumurile intre cote in Planificat rea Raport
extravilanul localitatii (cu caracteristicele relevante — Regimului activitate
utilizarea ). Funciar si
Cadastru
Elaborarea si mentinerea registrului contractelor de arenda Specialist in
a terenurilor (HG Nr. 228 din 24.04.2019 pentru aprobarea Reglementa
Regulamentului privind modul de tinere a registrelor Planificat rea Raport
contractelor de arenda) cu caracteristicile relevante (locatar, Regimului activitate
nr, contract, suprafata, termen, valoarea, etc). Funciar si
Cadastru
Elaborarea registrului contractelor de arend3/ comodat a Specialist in
cladirilor, spatiilor, apartamentelor cu caracteristicile Reglementa
relevante (locatar, nr. contract, suprafata, termen, valoarea, : rea Raport
Planificat : g W
etc). Regimului activitate
Funciar si
Cadastru
Crearea Comisiei de Gestionare a patrimoniului public
(GPP), in baza recomanddrilor de la reprezentantii ) . Act de
: Planificat Primar )
Programului Comunitatea Mea. Elaborarea Regulamentului constituire




Froposed Tasks [ Actions

Sarcini Propuss/ Actiun

Status/
Statut

|planificat/ in
proces) realiy
at)

L[

implementatio
ntima frame/
Perivada de

implementarne

LIPA
Respomsible/
Pemoana
responsabili
din APL

Facilitator/
Facilitatar

Indicatori de
progres/Puncte
de reper

Note

Discutarea in cadrul Comisiei de Gestionare a Patrimoniului Primar/Spe
Public a listelor patrimoniului public identificate, inclusiv a cialist in
devierilor depistate comparativ cu listele existente in reglementa
3 : : Raport
bilantul contabil al APL Planificat rea i
, activitate
regimului
funciar si
cadastru
Publicarea registrelor contractelor de arendd, comodat pe
, 4 ’ " . oy ; y Raport
pagina WEB si retelele de soclalizare in vederea asigurarii | Planificat Primar e
' activitate
transparentei.
Adaugarea in bilanful contabil a bunurilor imobile ——
identificate dar neincluse la moment in bilantul contabil al | Planificat Contabil-Sef P .c-
activitate
APL,
Elaborarea Registrului patrimoniului public (HG Nr. 675 din Specialist in
06.06.2008 cu privire la Registrul patrimoniului public), reglementa
inclusiv in baza recomandarilor primite de la reprezentantii . rea Raport
. . Planificat . =
Programului Comunitatea Mea. regimului activitate
funciar si
cadastru
Elaborarea recomandarilor de valorificare a patrimoniului Specialist in
public (pe fiecare element) in vederea cregsterii veniturilor si reglementa
diminuarii costurilor. Planificat fea . Ra.lp.l:rrt
regimului activitate
funciar si
cadastru
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Proposed Tasks / Actions

Sarcinl Propuse/ Actiuni

Status/
Statut

[planificat) In
proces/reslic
at)

Implementatio
n thme frame/
Ferloada de
implemantare

LPA
Rezponsible /
Persoana
responsabita
din APL

Facilitator/
Factltator

Indicatori de
progres/Puncte
de reper

Instruire privind administrarea patrimoniului public

Planificat

Februarie-
Martie

Specialist in
reglementa
rea
regimului
funciar si
cadastru

Certificate de
participare/
Raport
informativ

Implementarea sistemului de administrarea a patrimoniului
public, inclusiv prin dezvoltarea solutiilor informationale in
domeniul dat

Planificat

Martie-
Septembrie

Specialist in
regiementa
rea
regimului
funciar si
cadastru

Organizare licitatii ( arenda/vanzare)

Planificat

Specialist in
reglementa
rea
regimului
funciar si
cadastru

Raport
licitatii
organizate

Inregistrarea terenurilor

Planificat

Specialist in
reglementa
rea
regimului
funciar si
cadastru

Info terenuri
inregistrate

14




Proposed Tasks /| Actions

Sarcinl Propusa/ Actiuni

Statusf
Statut

{planificat/ in
proces/realiz
Wi}

Trd

Implemantatio
n time framao/
Perioada de
mplementare

LPA
Responsible /
Pérsoana
responsabili
din APL

Facilivator/
Facllitatar

Indicatori de
progres/Puncle
de reper

Solutionarea problemelor cu terenurile acordate ca gradini X X Specialist in
fara titluri de autentificare pentru care creste impozitul , X reglementa
terenurile degradate care nu au proprietar sau nu este ) rea Raport
: Planificat . . A
perfectata mostenirea regimului activitate
funciar si
cadastru
Participarea in cadrul cursurilor de instruire in vederea | Planificat | x [ x | x | x Specialist in Certificate de
reglementdrii proprietatii funciare si inregistrarea bunurilor reglementa participare/
proprietate publica rea Raport
regimul ui infarmativ
funciar si
cadastru
3.3, OWN REVENUE GENERATION AND FUNDRAISING / 3.3 GENEREAREA DE VENITURI PROPRII S| ATRAGEREA DE FONDURI
Monitorizarea si controlul datoriilor si restantelor la plati. Inproces | x | x |x X Specialist in
lunar percepere Rapaort
fiscald
Analiza structurii actuale si viitoare a veniturilor din Planificat X Specialist in Analiza
impozite si taxe locale percepere lab
fiscala elaborata
Organizare evenimente de informare /constientizare a Planificat X Specialist in —
comunitatii privind cresterea disponibilitatii de plata a percepere ap
; ; o - . evenimente
cetatenilor/contribuabililor fiscala
Identificarea surselor de atragere a fondurilor pentru Inproces | x | x | x | X Nota
Primar .
dezvoltare informativa
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Status/

Statut Implementatio

n thme frame/
Perioada de
Tedl implementare

Proposed Tasks [ Actions

Sarcini Propuse/ Actiuni
[planificat/ in

proces/fredliz
at)

LPA
Responsible [
Persoana
responsahild
din APL

Facilitatar/
Facifitator

Indicatarl de
progres/Puncta
de reper

Participare la sesiuni de instruire privind sporirea veniturilor | Planificat | x Note
bugetului local EnaiiE Primar mforrnatwe,
certificat de
participare
Participare la instruire §i, dupa caz privind accesul la surse Planificat X Programul Note
aditionale de finantare a investitiilor capitale (imprumuturi) Mai-lunie Pribvae M lnfafmative,
certificat de
participare
ON £ T OUTRES AND TR CIPAREA A €1 TRA

4.1. CITIZEN CONSULTATIONS AND ENGAGEMENT IN THE DECISION-MAKING PROCESS/ 4.1. CONSULTAREA $I IMPLICAREA CETATENILOR N PROCESUL DECIZIONAL

edinte in teritoriu, online a primaruluicu cetatenii pe X X X X lunar N
vedingel P fenil p Planificat Primar i t)ta_
sectoare informativa
Sedinte in teritoriu, online a specialistilor cu cetatenii pe e LA K X X lunar Specialistil Acte de
sectoare P APL constatare
b % TR2/TR4 Primar Raport
Organizarea audierilor, dezbaterilor publice, inclusiv online | Planificat organizare
eveniment
4.2. REGULAR COMMUNICATION WITH CITIZENS/ 4.2. COMUNICAREA CU CEFA]'ENII
; . o - Aprilie Programul
Elaborarea unui plan de comunicare cu cetatenii In proces X P Primarul m?:m < Plan elaborat
Plasarea informatiei agina Facebook si Website-ul X | x X X
aselsainiormayicl PE pagiiataceuoors aRkie in proces Primar Raport
Primariei
Prezentarea raportul primarului in cadrul adunarii generale . X :
SRR ApOTRP £ Planificat Primar naport
a localitatii eveniment

4.3. INITIATIVES TO INCLUDE ETHNIC MINORITY GROUPS, WOMEN, YOUTH, VULNERABLE GROUPS, PEOPLE WITH DISABILITIES/ 4.3. INITIATIVE SPECIALE PENTRU IMPLICAREA

GRUPURILOR DE MINORITATI ETNICE, FEMEI, TINERET, PERSOANE DEZAVANTAJATE, PERSOANE CU DIZABILITATI




Proposed Tasks / Actions
Sarcinl Propuse/ Actiuni

Status/
Statun

{planificat/ in
proces fiesliz
at]

Imiplementatio
n time frome/
Perioada de
Implementare

LPA
Responsible /
Pérsoana
responsabili
din APL

Facilitatar/
Facilitator

Indicatorl de
progres/Puncte

de repor

vulnerabile

Organizarea activitatilor de colectare a ajutorului material blanificat Secretar CL Raport
pentru persoane dezavantajate informativ
i N ” : - Secretar CL Raport
Campanii de ajutor pentru femei, batrani, copii informativ
Incurajarea voluntariatului in domeniul social prin campanii o Secretar CL Raport
de atragere a voluntarilor (instruiri, campanii sociale) informativ
Asigurarea accesului in institutiile publice pentru persoanele ; : Raport
e Planificat Primar - )
cu dizabilitati informativ
Organizarea sesiunilor de informare pentru grupurilor civice Raport
despre importanta participarii  la  elaborarea si | Planificat Secretar CL informativ
implementarea proiectelor de dezvoltare a localitatii.
i 3 i r nel ial- Raport
Organizarea sarbatorilor pentru persoanele socia Planificat Sacritar Gl infofmativ

DIN SECTORUL PRIVAT

4.4, COLLABORATION WITH CSOs AND LOCAL ORGANIZATIONS, INCLUDING THE PRIVATE SECTOR / 4.4. COLABORAREA CU ONG-URI $I ALTE ORGANIZATII LOCALE, INCLUSIV

Incurajarea credrii ONG-urilor noi si sustinerea celor
existente

Planificat

Secretar CL

Raport
activitate

5.1. PUBLIC PROCUREMENT/ 5.1. ACHIZITII PUBLICE

Elaborarea Planului de Achizitii si postarea acestuia pe . lanuarie Primar, Plan elaborat
. . . Planificat

website-ul primariei Contabil-Sef

i izitii i i i ii ibi luna PV sedinte
Organizarea achizitii publice ( alimentatie copii, combustibil Planificat r Contabil-Sef i
etc.)

trimestrial ; Raport d

Monitorizarea organizare procedura de achizitii publice Planificat s Primar a:,':;gim:
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Statusf
- Statut
Proposed Tasks / Actions
Sartinl Propuse/ Actiuni
{planificat/ in
proges/realix
at)

Implementatio
o time frame/
Perioada de
implementare

LIPA
Responsible /
Persoana

responsabily
din APL

Facilitator/
Facllitator

Indicatori de
progres/Puncte
de epar

X % Note
Participarea la instruiri in domeniul achizitillor publice Pl anices lanuarie Primar/ informative,
inclusiv achizitii pe proiecte Septembrie specialist certificat de
participare
5.2, INTER-MUNICIPAL COOPERATION/ 5.2. COOPERARE INTERCOMUNITARA
Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu localitatea din . x| x lanuarie- i Raport de
s In proces . Primar
Romania Decembrie progres
5.3. PARTENERI DE DEZVOLTARE
5 2015-2023 Pri
5.3.1 Comunitatea Mea in proces I Rex/usaip | Reportde
progres
P T e A TR "F-' = _._...e_-.r__,  RESOURCES/ FUNCTIA £ CADA e i B ERIIREELOR SN BT T J—Eg_e_—
--\'r- r.p«" _'=I:__J__'__-I__T .';"I;I’.l I___I":.-‘_..c- N i TA-J..H- “h ,1 ‘[_‘-_‘u-_.r"""" ||_'J1 A iy ) T :!“I_ J:M Ll kl |1J—‘ =y s I__rl_'ﬁ — 'l'-LJtl'H‘ Ao ._.“-c —_— = _

6.1. RECRUITMENT, TRAINING, PERSONNEL PERFORW MANAGEMENT / 6.1. RECRUTARE, INSTRUIRE, MANAGEMENTUL PERFORMANTEI FERSDNALULUI

Constituire comisiei de etica si disciplina planificat * Primar AFt
constituire
L Vi s iy b g g . X : Raport
Desfasurarea activitate a comisiei de etica si disciplina planificat Primar :
activitate
Evaluarea performantei personalului, trimestriald planificat e Primar Ra.:p-r:-rt
activitate
: . : . Raport
Evaluarea performantei personalului, anuald lanifica Prima :
P feip P ! B activitate
; : . ] X ; Plan
Elaborarea Plan de instruire a personalului Planificat Primar
elaborat




Proposed Tasks / Actions
Sarcini Propuse/ Actiuni

Status/
Statut

idariticat) in
procea/realir
at)

2020

Trd

Implementatio
n time frame/
Péricada de
llllpit‘lllEI“-‘tfl'

LPA
Responsihle /

Perspana
respansahili
din ApL

Indicatori de
progres/Puncte
de repear

Nlﬂl‘

Organizare sedinte de instruire interna si incurajarea x | x | trimestrial Nota
frecventarii  angajatilor  Primariei a cursurilor de Planificat A informativa
perfectionare profesionald, planificare strategica si @

bugetard;

6.2 EXISTENCE OF THE REGULATORY LEGAL FRAMEWORK (ORGANIZATION CHART, JOB SHEET) / 6.2 EXISTENTA CAQDRULUI LEGAL REGULATORIU (ORGANIGRAMA, FISA
POSTULUI)

Publicarea fiselor de post pe website-ul primariei Planificat Secretarul CL F';El:ﬁ::;ﬂ




