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DECIZIE
com. Mingir
Nr.2.1 din 11 martie 2022

“Cu privire la rezultatele concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante de secretar al Consiliului comunal Mingir din 10.03.2022”

In temeiul art. 14 alin. 2, lit u) al Legii privind administratia publica locala nr.
436 din 28.12.2006; in conformitate cu prevederile art. 30,33 alin. 1 (7,8) din
Legea nr. 158 din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul
functionarului public si a extrasului din procesul-verbal nr. 3 din 10.03.2022 al
sedintei Comisiei de concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de Secretar
al Consiliului comunal, in temeiul art. 25 din Legea 270 din 23 noiembrie 2018

privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, Consiliul comunal
Mingir, DECIDE:

1.Se ia act de rezultatele concursului pentru ocuparea functiei vacante de Secretar
al Consiliului comunal Mingir (procesul verbal nr. 4 din 10.03.2022 al comisiei
de concurs se anexeaza);

2.Se numeste d-nul Glinca Vladlen, invingator al concursului, in functia de

secretar al Consiliului comunal Mingir;

3.Se accepta d-nul Glinca Vladilen, secretar din cadrul primdriei s.Mingir,
stabilirea codului functiei A2160, treapta de salarizare — 0, clasa de salarizare -
60 , coeficientul de salarizare — 3,43.

Se stabileste valoare de referintd -1800 lei, salariul de baza constituie - 6180,00
lel.

4.Se stabileste perioada de proba a functionarului public debutant de 6 luni
numind-o in calitate de mentor pe d-na Varanita Zinaida- perceptor fiscal.
5.Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii urmeaza a fi exercitat de

d-nul Chitanu lIlie, primarul com. Mingir.
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