cu privire la conditiile de participare la concurs
Primaria comunei Mingir, rl .Hincesti Primarul comunei Mingir, rl. Hincesti
anunta concurs

pentru ocuparea functiei publice vacante, pe perioada determinata,
specialist percepere fiscala, 0,5 unitati

Scopul general al functiei:
Asigurarea evidentei integrale si conforme a contribuabililor ale cdror obligatii fiscale sunt calculate si
administrate de Serviciul de colectare a impozitelor si taxelor locale (SCITL).
Sarcinile de baza:
1.Evidenta:
- Registrelor de evidenta a contribuabililor la impozitele funciar §i pe bunurile imobiliare.
- Registrelor conturilor personale la impozitele si taxele locale administrate de Serviciul
de colectare a impozitelor si taxelor locale (SCITL) din cadrul primariei.
2, Perceptorul fiscal va administra urmatoarele impozite si taxe locale:
- Impozitul funciar de la persoanele fizice(cetateni) si gospodariile taranesti.
- Impozitul pe bunurile imobiliare de la persoanele fizice (cetateni).
- Taxa pentru salubrizare.
3. Intocmirea si asigurarea expedierii avizelor de platd pentru impozitele pe bunurile
imobiliare si taxa pentru salubrizare in termenii stabiliti.
4. Colaborarea eficientd cu organele fiscale.
5. Popularizarea legislatiei fiscale.
6. Si alte atributii prevazute expres de legislatia fiscala.
Conditii de baza:
a) detine cetatenia Republicii Moldova;
b) poseda limba romana;
c) are capacitate deplinad de exercitiu;
d) nu a implinit virsta de 63 de ani;
e) este apt din punct de vedere al sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform certificatului
medical eliberat de institutia medicald abilitata.
f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art. 64 alin.(1) lit. a), b) si f) sau nu i-a
incetat contractul de munca pentru motive disciplinare; '
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca pedeapsa
de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta
interdictie.
j) nu are interdictie de a ocupa o functie publica, ce deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale
de Integritate.



Cerinte specifice:

studii : studii superioare (cu diploma de licenta sau echivalenta) sau medii speciale preferabil in domeniile
economie, finante, contabilitate si audit.

Cunostinte:

-cunoasterea legislatiei in domeniu;

-cunoasterea modului de functionare a unei autoritati publice;

-cunostinte de operare |a calculator: Word, Excel, PowerPoint, Navigare Internet;

Abilitati: abilitdti de lucru cu informatia de contabilitate, planificare, organizare, analiza §i sintezd, elaborare a
documentelor, instruire, motivare, mobilizare, solutionare de probleme, comunicare eficientd , lucru in echipa.
Atitudini/comportamente: respect fata de oameni, spirit de initiativa, diplomatie, creativitate, flexibilitate,
disciplind, punctualitate, responsabilitate, tendintd spre dezvoltare profesionala continud.

Alte cerinte specifice: Abilitati de cunoastere a computerului. Experienta profesionald in domeniu 1an
persoanele interesate pot depune Dosarul de concurs care va cuprinde urmdtoarele acte:

a) formularul de participare' ;

b) copia buletinului de identitate ;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala
si/sau de specializare?;

d) copia carnetului de munca,certificatele privind activitatea profesionala desfasuratad dupd data de

01 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative;

e) certificatul medical, dupa caz;

f) cazierul judiciar® sau declaratia pe proprie raspundere

Data limita pani la care poate fi depus Dosarul de concurs = 19 martie 2025 orele 17-00.

Adresa postald: MD-3436 satul Mingir, raionul Hincesti.

persoana de contact : Lidia Lupanciuc, 026976238, 067758031.

Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova;

- Legeanr.158 - XVl din 4 iulie 2008 cu privire la functia pu blica si statutul functionarului public;

- Codul Fiscal al Republicii Moldova, nr. 1163 din 24.04.1997, TITLUL VI “Impozitul pe bunurile
imobiliare” si TITLU VII “Taxele locale”

- Legeanr. 25- XVl din 22 februarie 2008 privind Codul de conduiti a functionarului public;

- Legea nr.133 din 17 iunie 2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

- Legea nr.239-XVidin 13 noiembrie 2008 privind transparenta in procesul decizional;

- Legea nr. 982-XIV din 11 mai 2000 privind accesul la informatie;

- Hotarirea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009 ,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii

nr.158 — XVl din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica i statutul functionarului public”;



